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NATIONELL TRYGGHETSPOLICY

Syftet med Svensk Innebandys trygghetspolicy

« Klargora vart stallningstagande i olika trygghetsfragor samt
vilket ansvar vi har for att skapa och uppratthalla trygghet.

« Gemensam utgangspunkt i framjande, forebyggande och
reaktivt trygghetsarbete.

« Det vi luta oss mot nar otrygga situationer uppstar.

« Skapa forutsattningar for ett enat stallningstagande samt ett
likvardigt trygghetsarbete | hela landet och forebygger
darmed motsatsen.

Vem ar policyn till for?

« Hela Svensk Innebandy (alla som pa nagot satt ar en del av
Svensk Innepbandy).

» Alla vuxna och alla med ett ledaruppdrag har ett utokat
ansvar.
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NATIONELL TRYGGHETSPOLIGY

Innehall

Del1- overgripande

» Svensk Innebandy ska ta ansvar for att skapa samt sakerstalla en trygg
fysisk, social och idrottslig miljo for alla som ar en del av var sport.

> Inom Svensk Innebandy rader det nolltrollerans mot alla former av vald*
Inklusive diskriminering, krankningar och overgrepp.

> Svensk innebandy satter individer och gruppers trygghet, valmaende och
utveckling framfor idrottslig och/eller ekonomisk framganag.

> Svensk Innebandy ska ta ansvar for hantering av, och atgarder, da vi av olika
skal inte lyckats sakerstalla trygga miljder inom var sport.

Del 2 - omradesspecifikt

Vad menas med?

Vad galler sarskilt for?
Fysisk, social, idrottslig miljo samt vald och sexuella trakasserier och dvergrepp.



SKAPATRYGGA INNEBANDYMILJOER

Syftet med Skapa trygga innebandymiljoer
« Vagledande material till var policy
« HUR och VARFOR

« Skapa forutsattningar tor ett enhetligt, strukturerat och systematiskt
trygghetsarbete.

Hur ska dokumentet anvandas?
« Vagledning vid uppstart av eller pagaende trygghetsarbete.
 Vagledning vid arendehantering.

 Uppslagsverk

Vem ar Skapa trygga innebandymiljoer till for?

* Hela Svensk Innebandy
« Alla som pa nagot satt ar en del av Svensk Innebandly.

« Alla vuxna och alla med ett ledaruppdrag har ett utokat ansvar.
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SKAPATRYGGA INNEBANDYMILJOER

Innehall

Del 1-—0vergripande

 Vad aren trygg innebandymiljo?

* |nnebandyn ar en del av Svensk idrott

« Barnkonventionen

« Skapa trygga innebandymiljder fran grunden

« Overgripande policy

Del 2 - omradesspecifikt

« Definitioner av relevanta begrepp

« Beskrivning av trygga och otrygga miljoer

- Forebyggande, framjande, reaktivt

VI tar ansvar genom att...

Kontaktvagar for fragor och anmalan

Polis/orosanmalan
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ARBETSMATERIAL & VERKTYG

Syftet med arbetsmaterial och verktyg
« Fran policy till handling

« Underlatta for foreningar att skapa trygga innebandymiljoer |
oraktiken.

« Skapa forutsattningar for ett enat, strukturerat och systematiskt
trygghetsarbete i enlighet med var policy.

Hur ska dokumentet anvandas?

¢ | samband med forebyggande, framjande och reaktivt
trygghetsarbete.

Vem ar Skapa trygga innebandymiljoer till for?
* Hela Svensk Innebandy
« Alla som pa nagot satt ar en del av Svensk Innebandy:.

« Alla vuxna och alla med ett ledaruppdrag har ett utokat ansvar.
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ARBETSMATERIAL & VERKTYG

Innehall

Mall for ansvarstordelning och kontaktuppgitter

Standardrutiner for framjande, torelbyggande och
reaktivt arbete.

Checklista for framjande, forebyggande och
reaktivt arbete.

Skrivbar mall for dokumentation av arende
Samtalsunderlag

Enkatunderlag

Utbildningar

Ovningar
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TRYGG INNEBANDY PA HEMSIDAN

Klicka har



https://innebandy.se/forening/trygg-innebandy
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VAD AR TRYGG INNEBANDY?

En trygg innebandymiljo ar en plats dar alla kanner sig valkomna, kan
vara sig sjalva och far mojlighet till delaktighet och inflytande. En
trygg innebandymiljo ar ocksa fri fran alla typer av vald.

Att kanna sig valkommen: + Ingen ska behdva férandra sig, halla tillbaka eller forstarka

. Enkel och inbjudande vag in till innebandyn for alla. beteenden eller egenskaper pa ett satt som gar emot en sjalv

» Medveten anstrangning for att alla ska trivas och bli en del av - . . )
gemenskapen Att ges mojlighet till delaktighet och inflytande:

« Det erbjuds forutsattningar for att kunna stanna kvar och « Alla ska kunna delta

utvecklas inom innebandyn. .
« Alla har ratt till egna val

« Alla ges mojligheten att tycka till och paverka

Att kunna vara sig sjalv:

« Bli bemott med respekt och omtanke oavsett vem en ar. En miljo fri fran alla typer av vald:

 Det finns en uttalad acceptans och utrymme for olikheter. * Ingen utsatts eller utsatter andra for mobbning, krankningar,
trakasserier eller overgrepp.
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VAD AR TRYGGHETSARBETE?

For svensk Innebandy innebar trygghetsarbete féljande: att pa strukturerat och
ett strukturerat och systematiskt satt skapa och bibehalla trygga systematiskt?
innebandymiljoer for alla som ar en del av innebandyn. Detta
kraver att vi arbetar framjande, forebyggande och reaktivt.

Framjande arbete - inspirerande och starkande arbete, vilket innebar att tonvikten
ldggs pa halsobringande faktorer, sa kallade "friskfaktorer”. Tex. Beteenden,
handlingar, rutiner och samtal som syftar till att skapa en trygg miljo for alla.

Forebyggande arbetet - fokus pa att upptacka och identifiera risker och sedan

forhindra att det sker. Ett forebyggande arbete bidrar till minskade risker for
otrygghet.

Reaktiva arbete ar det som gors i ssmband med samt efter att nagot intraffat. Det
handlar bade om att hantera en specifik situation for att aterfa trygghet men ocksa

att forebyggande atgarder satts in som reaktion pa det som intraffat for att
forhindra att det hander igen.

SVENSKA INNEBANDY



ATT SKAPA TRYGG INNEBANDY FRAN GRUNDEN

e \Vardegrundsarbete

e Inkluderingsarbete®

e Handlingsplan

e Natverk

o |dentifiera och arbeta med riskzoner

e Rekryterings- och utbildningsplan for ledare och tranare

e Uppfolining

* skapa jamlika forutsattningar och mojligheter for att vara en del av innepbandyn. Detta

galler oavsett alder, kdon, kdnsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell laggning,
etnisk tillhorighet, funktionsnedsattning samt religion eller annan trosuppfattning




ATT SKAPA TRYGG INNEBANDY FRAN GRUNDEN

Vardegrundsarbete

« Kontinuerligt och konsekvent arbete
« Tydligt definierad vardegrund

« Delaktighet och forankring

« Foreningen genomsyras av vardegrunden i stort och i smatt.

Inkluderingsarbete

« Kartlagga och sanka trosklar

« Sakerstalla trygghet och plats tor alla, dvs aven normbrytande personer

« Kvantitativjamstalldhet: fordelningen mellan tjejer/ killar och kvinnor man

« Jamstallda forutsattningar: fordelning av resurser, makt, taltid, mojlighet att paverka, delta eller engagera sig

Handlingsplan
« Ha en utsedd trygghetsansvarig/trygghetsgrupp

« Haen plan for hur ni ska hantera och agera (om nagot hander)



ATT SKAPA TRYGG INNEBANDY FRAN GRUNDEN

Narverk

« Ha en kontaktlista redo med kontakter som tacker upp for olika situationer.

Identifiera och arbete med riskzoner
* Vilka risker finns hos er, i vilka situationer och i vilka fysiska rum finns dem?
« Vad kan vi gora for att minska eller till och med eliminera dessa risker?

« GoOr de atgarder som ni kommer fram till

Rekryterings- och utbildningsplan for ledare och tranare
« Tydliggora ledaruppdraget: forvantningar, Onskade kompetenser, innebdrd, vad ledarna far tillbaka
« Registerutdrag, referenstagning fran tidigare uppdrag

« Utbildning via Svensk Innebandy

Uppfoljning
« Svensk Innebandys trygghetsrutiner

« Trygghet pa dagordningen



TRESTEG FOR ATTKOMMA [GENG MED TRYGGHETSARBETE

1. Utse en trygghetsansvarig i foreningen
2. Kartlagg risker i foreningens verksamhet - atgarda det som gar

3. Ta fram en grundlaggande action plan inkl. kontaktlista

Nasta steg | trygghetsarbetet:

Ta fram trygghetsskapande rutiner och regler (omkladningsrum, nytillkomna, resor,

gruppindelning)
Vardegrunds- och inkluderingsarbete

Rekryterings- och utbildningsplan for ledare

SVENSKA INNEBANDY




ARENDEHANTERING

Checklista reaktivt arbete - om nagot oénskat har hant:

1 Ta reda pa vad som hant

1 Ta reda pa vilka som ar inblandade
[ Ta reda pa om det skett ett lagbrott.

| Ta reda pa om det skett ett
stadgebrott.

] Faststall vilket stod den eller de utsatta
behover

] Faststall vilket stod ledare och tranare
behover

] Faststall vilket stod anstallda behover

1 Faststall vilket stod styre

] Faststall vilket andra inb
benhover

sen behover

andade

] Faststall vilket stod den som orsakat

otrygghet behover

] Faststall vilka som behover informeras

] Faststall vad for information som

behover delges

| Faststall atgarder for att aterskapa
trygga innebandymiljoer och for att
forhindra att detta intraffar igen
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ARENDEHANTERING

Checklista reaktivt arbete - om nagot oénskat har hant:

Var forberedd Ta ansvar
« Utsedd ansvarig e Satt individers och gruppers trygghet,
« Kontaktlista valmaende och utveckling framfor idrottslig
« Tydliga, fullstandiga, lattillgangliga rutiner och/eller ekonomisk framgang
« Beom hjalp

Bemotande « Uppmana andra till att ta sitt ansvar
* [yssna « Var noggrann men och ocksa tidseffektiv (ju
« Utga fran att allas berattelse ar sann och ta langre tid som gar, desto mer lidande)

dem pa allvar
« Empati

« Bortse fran fordomar, din egen uppfattning,
och dina asikter och tankar

« Fullfolj eller delegera

 FOljupp

o Tydlig kommunikation

INntegritet
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FEM TRYGGHETSOMRADEN

SEXUELLA
TRAKASSERIER
OCH OVERGREPP




FYSISK MILJO

Detta menas med fysisk miljo:

e Anlaggning/lokal

e | anslutning till anldaggning/lokal
e Transportstrackor till och fran anlaggning/lokal
e Belysning

e Uppvarmning

e Vatten

o E

e Utrymningsvagar

e Brandskydd

e MoODbler

e

e Omkladningsrum

e Utrustning

e INredning

e Tillganglighet

e Nycklar/portkod/nyckelkort/blipp

SVENSKA INNEBANDY



FYSISK MILJO

Vad ar en trygg fysisk miljo? Forebyggande:

Lokaler och ovriga aktivitetsytor  Regelbundna kontroller
ar 1 gott skick, ar tillgangliga for
alla och tar hansyn till alla

malgrupper. Det ar aven tryggt

« Tydliga kontaktvagar for
felanmalan

att ta sig till och fran, samt Reaktivt:

vistas | narheten. . Felanmala

Framjande: »+ Laga/Byta ut/Bygga till

« Ta hand om lokaler, + Stdnga av delar av
utrustning, material etc anlaggning

» Tillgangliggora for personer « Pausa verksamhet

med funktionsnedsattning,
aldre, trans- och
INntersexpersoner

. Atgarda

 Prata om och uppmuntra till
sunda beteenden och
ansvarstagande handlingar

SVENSKA INNEBA-




SOCIAL MILJO

Det har ar exempel pa vad som formar en social miljo:

e Gemenskap

e INnkludering

e Normer

e Delaktighet

e \Vardegrund

e Sprakbruk

e Jargong

o Kultur

e Relationer

e Beteenden

e Bemotande

e [ystnadskultur

e Kommunikation/kommunikationskanaler
e Hierarkier

e Psykologisk trygghet
e Mental halsa

SVENSKA INNEBANDY



SOCIAL MILJO

Vad ar en trygg social miljo?

Alla bemots med respekt och
kanner sig trygga med att vara
sig sjalva samt uttrycka asikter
och behov. | en trygg social
mMiljo bygger relationer pa tillit
och respekt.

Framjande:

 Motverka negativ jargong och
sprakbruk

« Skapa fortroendefulla
relationer

 Bygga gemenskap

e Forebilder

Forebyggande:

Elgiklelelgligle

Kunskapshojning

Medvetna gruppindelningar

Ova pa att hantera olika
situationer

Reaktivt:

Agera snabbt
Utreda

Pausa personer
Andra scheman
Samtal

Kunskapshojning

SVENSKA INNEBANDY



DROTTSLIG MILJO

Detta ar exempel pa vad som formar en idrottslig miljo:

e | edarskap
e Krav/press pa prestation
e |drottsskador

e Sjukdom

e Funktionsnedsattning

e |INdividan
e |INdividue
e Nivagrup

Dassningar
| utveckling

oering-/anpassning

e Grupp/nivaindelning
e Kroppshets och atstorningar
e [OppPNINg och selektering

e Krankande sarbehandling
med koppling till idrottslig

férmaga
o [Fysik
e [air play

|d

rottslig prestation

Sportsliga resultat

E

it/barn-

&ungdom/bredd/motion
Doping

Traningsvolym
Mojlighet till vila och
aterhamtning

Jamlika forutsattningar att
delta och utvecklas

NV
Tl

N

aktmissbruk med koppling
| idrottande

SRS
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IDROTTSLIG MILJO

Vad ar en trygg idrottslig milj6? Foérebyggande:

Att ges mojlighet till utveckling, » Skadeforebyggande traning
likvardiga tranings- och
tavlingsmojligheter samt
utbildning. Traning och tavling
bedrivs pa ett beprdvat satt och » Endast ge/férlanga

alla besitter ratt kompetens for ledaruppdrag till lampliga

sina uppdrag.

 Kunskapshdjning kring kost,
traning och aterhamtning

Reaktivt:

Framjande:
 Agera shabbt

« Samsyn bland ledare/tranare

.  Pausa/avsluta ledaruppdrag
« Riktlinjer

) ) « Tillgodose behov av vard,
» Ledare/tranartraffar rehab eller annan typ av stod.

 Ledarutbildning
« Nivaanpassa 6vningar
« Delaktighet och inflytande

« Folja SIU kring selektering och
toppning




VALD

Detta ar olika typer av vald:

e Fysiskt vald (slag, sparkar, strypgrepp,
fasthallning etc).

e Psykiskt vald (utfrysning, krankningar,
fornedring, blickar, forminskning av nagons
varde).

e Sexuellt vald (trakasserier och évergrepp av
sexuell karaktar).

e Ekonomiskt vald (matchfixning, utpressning).

e Materiellt vald (ta sonder, forstora, ta vardefulla

tillhorigheter).

e Digitalt vald (krankningar och trakasserier som
sker digitalt)

e FOorsummelse (utebliven/begransad omvardnad).

e Latent vald (6verhangande hot om vald).

a g *
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VALD

Framjande:

e |Inkluderande normer

* Trygga
omkladningsmiljoer

e Positiv kultur

e Forebilder

Forebyggande:

 Regelbundet tydliggodra
nolltolerans mot vald

 Agera mot skadliga
normer och beteenden

« Utbildning for alla
parter

* Trygg mojlighet till
rapportering

Reaktivt:

Agera snabbt

Om mojligt, avbryta
pagaende vald (fysiskt)

Utreda
Anmala

Tillgodose behov av
vard och stod

BEGRANSANDE NORMER
OCH NORMALISERING

Konsroller, nedvarderande kommentarer, sprakbruk,
blockar, blider, skamt, skojbrak, jargong och tystnadskultur.

SVENSKA INNEBA-



SEXUELLA TRAKASSERIER OCH OVERGREPP N

Detta menas med sexuella trakasserier och overgrepp:

e Att utsatta nagon for krankning av sexuell karaktar.

e Bega en sexuell handling utan samtycke.

e Tvinga/hota nagon annan till att utféra en sexuell handling.

e Kontakt/umgange av sexuell karaktar med nagon under 15 ar.

Sexualbrott enligt lagen:
- Valdtakt

- Oaktsam valdtakt e —
- Sexuellt overgrepp

- Valdtakt mot barn

- Sexuellt utnyttjande av barn

- Sexuellt overgrepp mot barn

- Samlag med avkomling (incest)

- Utnyttjande av barn for sexuell posering
- Kop av sexuell handling av barn

@ 0 o
- Sexuellt ofredande “-\
- Kontakt for att traffa ett barn i sexuellt syfte (grooming) \/

- KOp av sexuell tjanst
- Koppleri (framja eller formedla prostitution)




SEXUELLA TRAKASSERIER OCH OVERGREPP

Framjande:

Samtyckeskultur

Kunskap om sexuellt
vald och rattigheter

Forebyggande:

Jamstalldhetsarbete

Tydliga regler kring
relationer,
omkladningsrum, privat
kontakt, overnattning
med mera

Utdrag ur
belastningsregistret

Reaktivt:

Agera snabbt
Utred

Anmal till
polis/socialtjanst

Tillgodose behov av vard
och stod

Pausa/stang av

Justera schema
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JOSEFINE SINCLAIR

Josefine.sinclair@innebandy.se

Tryagqg Innebandy pa hemsidan
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