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INNEBANDY




Vision for spelarutvecklingsplanen

VIBFs overgripande vision med spelarutvecklingsplanen ar att
utveckla sa manga spelare som majligt, sa lange som majligt,
och darmed arbeta med utveckling pa ett brett plan.

Under spelarutvecklingslagren samt vid distriktslagens
samlingar ska spelarna fa majlighet till individuell utveckling
genom stdd fran kompetenta och engagerade ledare, som
arbetar med ledarskap ur ett helhetsperspektiv.

Spelarna ska fa utokade kunskaper inom omraden som
exempelvis fysik, teknik, taktik, spelforstaelse, energikallor, etik
och moral samt mental traning.

Under SDF-SM ar malsattningen att na sa langt som mojligt,
vilket innelbar att det ar fokus pa tavling under det sista aret i
spelarutvecklingsplanen.

Forbundskaptenerna

Varje lag ska ha minst tre ledare, varav en huvudansvarig. Den
absoluta ambitionen ar att forbundskaptener ska vara
rekryterade redan nar en alderskull startar sitt forsta lager
tillsammans, aven om forbundskaptenerna da inte aktivt
behdver vara med och halla i upplagget.

Forbundskaptener rekryteras oftast genom att VIBF tillfragar
ledare i distriktet, alternativt att ledare far skicka in
intresseanmalan via annons.

VIBF undviker i storsta mojliga man att tillsatta
forbundskaptener som har egna barn eller tranar ett klubblag i
den aktuella alderskullen. Onskvart ar ocksa att
forbundskaptenerna under pagaende uppdrag inte atar sig
ledar- och tranarroller inom den aktuella arskullen.



| situationer da man i rollen som féorbundskapten kommer i
kontakt med spelare i aktuell dlder ar det av yttersta vikt att
alltid ha individens utveckling och varmlandsk innebandy i stort
som yttersta fokus.

Givetvis ar kunskaper och erfarenheter specifikt fran
innebandyn viktiga i rekryteringen av forbundskaptener men
VIBF vager ocksa i hég grad in den allmanna formagan att leda,
kommunicera och utveckla i rekryteringsprocessen samt stravar
efter en sa jamn konsférdelning som mojligt. Varje ledarstab ska
vara konsmixad.

VIBF har som krav att alla forbundskaptener ska ha giltig
ledarlicens under hela tiden som ledaren innehar rollen som
forbundskapten. VIBF har aven som krav att alla
forbundskaptener ska uppvisa utdrag ur belastningsregistret

Spelarutvecklingsplanen i sin helhet

En alderskull innefattas i spelarutvecklingsplanen under
sammanlagt tre ar, dar vi bendmner det som ar 1, ar 2 och ar 3,
dar distriktslagsverksamheten drar i gang pa allvar under ar 3.

Lagerverksamheten ar uppbyggd enligt en gradvis utveckling
av svarighetsgrad och krav pa kompetens hos spelarna. For varje
lager ska svarighetsnivan fordjupas i steg.

Grundsyftet med innehallet pa samtliga lager ar att det ska vara
roligt att spela innebandy och att innehallet bidrar till att skapa
en grund for individens fortsatta innebandyutveckling.
Malsattningen ar att s3 att s8 manga som majligt fortsatter med
innebandy langt upp i aldrarna, bade mot bredd och elit.

Under ar 3 ar det fokus pa tavling och under aret kommer det
att gradvis ske en selektion till olika typer av samlingar infoér
SDF-SM som spelas under vintern. Distriktslagets trupp tas
normalt sett ut i oktober under ar 3.



Spelarutvecklingsplanen ser ut som foljande i sin helhet:

Ar 1 i spelarutvecklingsplanen (for 14 aringar):

1. Hostlager (hostlovet v.44)

Fokus kommer vara pa duellspel, give and go och beslut for
utespelare samt grundposition och rérelseschema for
malvakter. Lagret innehaller traningspass och spel med fokus pa
SIU-modellens réda niva. Féreningarna anmaler spelare fritt.

2. Varlager (sportlovet v.9)

Fortsatt fokus pa duellspel, give and go och beslut for utespelare
samt grundposition och rérelseschema for malvakter. Lagret
innehaller traningspass och spel med fokus pa SIU-modellens
réoda niva. Teoripasset ska ge spelarna kunskap om kost och
somn. Féreningarna anmaler spelare fritt.

Ar 2 i spelarutvecklingsplanen (for 15 aringar):

3. Hostlager (hostlovet v.44)

Fortsatt fokus pa duellspel, give and go och beslut for utespelare
samt grundposition och rérelseschema for malvakter. Lagret ska
innehalla traningspass och spel med fokus pa SIU-modellens
roda niva. Teoripasset ska ge spelarna kunskap om
idrottsgymnasium, samt om mental traning. Féreningarna
anmaler spelare fritt.

4. Varlager (sportlovet v.9)

Fortsatt fokus pa duellspel, give and go och beslut for utespelare
samt grundposition och rorelseschema fér malvakter. Lagret ska
innehalla traningspass och spel med fokus pa SIU-modellens
roda niva. Teoripasset ska ge spelarna kunskap om fysisk traning
med fokus pa sommartraning. Féreningarna anmaler spelare
fritt.



Ar 3 i spelarutvecklingsplanen (for 16 aringar):

5. Zonlager 2 (april/maj)

Tva zonlager genomfors samtidigt pa olika platser i lanet. Syftet
ar att férbundskaptenerna ska ha maojlighet att traffa spelarna
och lagga grunden foér taktik och spelsystem infér kommmande
SM. Traffen innehaller traningspass med fokus pa taktik och
spelsystem. Forbundskaptenerna kallar spelare till lagret och
deltagandet ar kostnadsfritt for kallade spelare. Konditions- och
styrketest kan genomforas pa detta lager.

6. Zonlager 3 (hosten)

Tva zonlager genomfors samtidigt pa olika platser i lanet. Syftet
ar att forbundskaptenerna ska ha mojlighet att traffa spelarna
och lagga grunden for taktik och spelsystem infor kommande
SM. Traffen innehaller traningspass med fokus pa taktik och
spelsystem. Forbundskaptenerna kallar spelare till lagret och
deltagandet ar kostnadsfritt for kallade spelare. Konditions- och
styrketest kan genomforas pa detta lager.

7. Elitlager (september)

Elitlagret halls under tva dagar och innehaller traning, teori och
matchspel. Konditions- och styrketest kan genomfoéras pa detta
lager. Det ar forbundskaptenerna som tar ut 30+4 spelare till
denna sammankomst. Efter elitlagret tas den slutgiltiga
truppen ut.

8. Trupplager (Hostlovet v.44)

Detta lager ar en forsta traff med truppen som ska spela SM dar
ledarna borjar finslipa detaljerna infor SM. Lagret innehaller
traning, teori och kladprovning.



9. SM-lager (mellandagarna)

Detta lager har som mal att svetsa samman truppen och finslipa
de sista detaljerna infor SM. Lagret innehaller traning, teori och
traningsmatch. Har bor bada trupperna tillsammans och
teambuilding for lagen ingar.

10. SDF-SM (januari)

Under SDF-SM ar malet att na sa langt som moajligt. Det kan
komma att innebara olika mycket speltid for olika spelare. Dock
ar malsattningen att samtliga spelare i nagon grad ska fa kanna
pa spel.

VARMLANDS INNEBANDYFORBUNDS SPELARUTVECKLINGS-
OCH DISTRIKTSLAGSVERKSAMHET

A 4 N

SASONG1-14 AR SASONG 2 -15 AR SASONG 3 -16 AR
FOKUSPUNKTER: FOKUSPUNKTER: APRIL/MA3J:
- duellspel - duellspel Zontraff
-give’'n"go -give'n’go AUGUSTI:

- avslut - avslut Zontraff
- kost - Info om idrottsgymnasium
. . SEPTEMBER:
-sdmn - mental traning ]
_ Elitlager
- fystraning
OKTOBER:

Uttagning av SM-trupp
HOSTEN: HOSTEN:

NOVEMBER:
Hostlager - vecka 44 Hostlager - vecka 44 Trupplager
. . DECEMBER:
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VIBF KALLAR TILL TRAFFARNA

OPPEN ANMALAN TILL TRAFFARNA OPPEN ANMALAN TILL TRAFFARNA



SPELARE, LEDARE OCH FUNKTIONARER

| alla sammanhang som ror distriktslagsverksamheten ar
spelare, ledare och funktionarer representanter for VIBF. Det
innebar ett krav fran VIBF om att upptrada schysst och
sportsligt mot domare, medspelare, motstandare och andra
ledare.

Vi foljer alltid idrottens regelverk och varnar om att bemota
varandra och alla runt omkring laget positivt och med respekt.
Vi har alltid en nolltolerans mot nedsattande kommentarer och
gester, rasistiska uttryck och svordomar - fore under och efter
match.

Vivarnar om vi-kanslan och hjalps at att inkludera och varna om
alla i gruppen. Om en representant for VIBF brister i sitt
upptradande har forbundet ratt att avvisa vederboérande fran
traning, match, [ager eller SM-deltagande.

FORENINGAR

VIBF:s forhoppning ar givetvis att samtliga varmlandska
foreningar ska kanna stort engagemang for och ha en positiv
installning till distriktslagsverksamheten. Att kanna stod fran
den egna féreningen ar allt som oftast av yttersta vikt for den
enskilde spelaren. Har vilar ocks3 ett stort ansvar pa VIBF om att
kommunicera ut och informera foreningarna om vad som galler
kring distriktslagsverksamheten och hur den bedrivs.

FORALDRAR

Varje féralder har givetvis en viktig roll i att uppmuntra sina barn
att uppratthalla en positivanda pa och utanfér planen. VIBF:s
forhoppning ar att foraldrar ocksa har respekt for de beslut som
distriktslagsledarna tar och en forstaelse for att varje beslut tas
utifran ledarens uppgift att bygga ett lag.

Tillsammans skapar vi en trygg och utvecklande idrottsmiljo!
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